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1. Quina de les següents dades no és obligatòria perquè la sol·licitud d'accés a la informació pública es 
consideri vàlida? 
a) La idenƟtat del sol·licitant. 
b) La informació que se sol·licita. 
c) Una adreça de contacte, preferentment electrònica, a efectes de comunicacions. 
d) L'exposició dels moƟus pels quals se sol·licita la informació. 
 
2. Quin és l'àmbit d'aplicació de la Llei 4/2011, de 31 de març, de la bona administració i del bon govern 
de les Illes Balears? 
a) Al Govern de les Illes Balears i a l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 
b) Al Govern de les Illes Balears, a l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears i als ens 
del sector públic instrumental de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 
c) Als organismes autònoms, a les enƟtats públiques empresarials i a les societats mercanƟls públiques. 
d) A les fundacions del sector públic i als consorcis. 
 
3. El text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors estableix que el període de prova del contracte 
de formació en alternança serà de: 
a) 1 mes. 
b) 2 mesos. 
c) No es pot establir període de prova. 
d) 3 mesos. 
 
4. Quines són les úniques causes legalment establertes per a celebrar un contracte de treball de durada 
determinada? 
a) Per circumstàncies de la producció o per substitució de persona treballadora. 
b) Per inici d'una nova activitat. 
c) Exclusivament per a cobrir les vacances del personal fix de la plantilla. 
d) Per la necessitat de cobrir un lloc de direcció. 
 
5. Quin dels següents principis no correspon a la gestió de subvencions segons la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions? 
a) Publicitat, transparència, concurrència, objectivitat, igualtat i no discriminació. 
b) Eficàcia en el compliment dels objectius fixats per l'Administració atorgant. 
c) Eficiència en l'assignació i utilització dels recursos públics. 
d) Lliure designació o tracte preferent als sol·licitants. 
 
6. Quina condició ha de complir una persona, segons la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions, perquè tingui la consideració legal de beneficiari d'una subvenció? 
a) Ser una entitat sense ànim de lucre registrada en el Ministeri competent. 
b) Ser la persona que realitza l'activitat que fonamentà l'atorgament o la que es troba en la situació que 
legitima la seva concessió. 
c) Estar inclòs en una llista d'adjudicació directa o no tenir deutes amb l'Administració. 
d) Ser la persona que gestiona els fons o el representant legal de l'entitat sol·licitant. 
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7. Quin és l'objecte de la Llei 14/2013, de 27 de setembre, de suport als emprenedors i la seva 
internacionalització? 
a) Fomentar la cultura emprenedora i un entorn favorable a l'activitat econòmica. 
b) Donar suport a l'emprenedor en els moments inicials a començar l'activitat empresarial. 
c) Donar suport a l'emprenedor i l'activitat empresarial, afavorir el seu desenvolupament, creixement i 
internacionalització i fomentar la cultura emprenedora i un entorn favorable a l'activitat econòmica, tant 
en els moments inicials a començar l'activitat, com en el seu posterior desenvolupament, creixement i 
internacionalització. 
d) Donar suport a l'emprenedor i l'activitat empresarial, afavorir el seu desenvolupament, creixement i 
internacionalització, tant en els moments inicials a començar l'activitat, com en el seu posterior 
desenvolupament, creixement i internacionalització. 
 
8. Segons l'Estatut del Treballador Autònom, quin d'aquests drets no és un dret bàsic individual del 
treballador autònom? 
a) Dret al treball i a la lliure elecció de professió o ofici. 
b) Llibertat d'iniciativa econòmica i dret a la lliure competència. 
c) Dret de propietat intel·lectual sobre les seves obres o prestacions protegides. 
d) Dret a la cobertura per desocupació o cessament d'activitat. 
 
9. Quin dels següents no és un dels cinc Objectius Temàtics del Fons Europeu de Desenvolupament 
Regional (FEDER) per al període de programació 2021-2027? 
a) Una Europa més connectada. 
b) Una Europa més social. 
c) Una Europa més productiva. 
d) Una Europa més verda que lluita contra el canvi climàtic. 
 
10. Quins són els tres eixos principals de la transformació que cerca el Pla de recuperació 
NextGenerationEU a l'Europa post COVID-19? 
a) Més ecològica, més digital i més resilient als canvis i reptes del futur. 
b) Més social, més inclusiva i centrada en l'estabilització dels tipus de canvi de la moneda única 
c) Més tecnològica, més productiva i amb prioritat en la protecció de les fronteres exteriors de la UE. 
d) Més justa, més connectada i amb l'objectiu principal de reduir la dependència energètica a curt termini. 
 
11. Com s'inicia el procediment de concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva? 
a) Sempre d'ofici, mitjançant convocatòria aprovada per l'òrgan competent. 
b) Sempre a instància de l'interessat. 
c) Únicament mitjançant acord de l'òrgan col·legiat. 
d) D'ofici o a instància de part, segons la normativa específica. 
 
12. Assenyala quina de les següents afirmacions no és un requisit necessari perquè una disposició 
dinerària sigui considerada una subvenció. 
a)   Que el projecte o l'activitat finançada tingui per objecte el foment d'una activitat d'interès social o 
finalitat pública. 
b)   Que el lliurament es realitzi sense contraprestació directa per part dels beneficiaris. 
c)   Que el lliurament estigui subjecte al compliment d'un determinat objectiu o a l'execució d'un projecte. 
d)   Que la disposició dinerària sigui necessàriament a favor d'una persona de dret públic. 
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13. Quan un servei d’ocupació realitza una preselecció de candidats per a una empresa, què implica 

aquest procés? 
a) Excloure automàticament tots els candidats sobrequalificats 
b) Valorar la candidatura únicament segons el currículum vitae 
c) Filtrar i proposar candidats que compleixin els requisits essencials del lloc 
d) Proposar totes les candidatures inscrites sense cap tipus de cribratge 

 
14. Quin és l’objectiu principal de la fase de seguiment i tancament d’una oferta d’ocupació dins un 

servei públic d’ocupació? 
a) Classificar els candidats no seleccionats en llistes d’exclusió 
b) Avaluar la qualitat del procés, detectar incidències i confirmar la inserció laboral 
c) Repetir el procés de selecció per validar l’objectivitat dels resultats 
d) Elaborar un perfil psicològic complet del candidat contractat 

 
15. Quin element es considera essencial en la definició moderna de desenvolupament local? 

a)     L’augment del PIB municipal com a indicador únic del progrés 
b)     La capacitat del territori per aprofitar recursos propis i generar dinàmiques sostenibles 
c)     La centralització de les decisions en els governs autonòmics 
d)     La substitució de la iniciativa privada per polítiques públiques 

 
16. En el context de les Illes Balears, quina funció poden tenir els ajuntaments per afavorir el 

desenvolupament econòmic i social? 
a)    Impulsar actuacions de diversificació econòmica adaptades a la realitat local, com programes 

d’emprenedoria o formació sectorial 
b)    Centralitzar la contractació laboral de totes les empreses del municipi 
c)    Gestionar directament tots els serveis d’ocupació sense coordinació amb altres administracions 
d)    Reduir la participació ciutadana per accelerar els processos de planificació 

 
17.  Quin instrument de planificació utilitzen de manera habitual els serveis municipals de 

desenvolupament local a les Illes Balears per definir estratègies a mig termini? 
a)    El Pla Estatal de Recuperació i Resiliència 
b)    El Pla Estratègic de Desenvolupament Local o documents equivalents d’estratègia territorial 
c)    El Pacte per l’Educació i Formació Professional 
d)    El Programa Operatiu Europeu de Cooperació Transfronterera 
 
18. Quin paper tenen els ajuntaments en l’execució dels programes de desenvolupament local finançats 

pel SOIB? 
a)    Són els responsables exclusius del disseny de la normativa autonòmica 
b)    Actuen com a entitats sol·licitants i executores, assumint la gestió dels projectes, la contractació i la 

justificació econòmica 
c)    Es limiten a cedir espais municipals per dur a terme la formació 
d)    Només poden participar com a entitats col·laboradores sense capacitat de gestió 
 
19. En la col·laboració entre ens locals i SOIB, quin dels següents elements és habitual? 

a)    La cessió obligatòria d’instal·lacions municipals al SOIB per temps indefinit 
b)    La presentació de projectes i programes municipals d’ocupació i desenvolupament local per obtenir 

finançament autonòmica 
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c)     L’obligació que els ajuntament contractin directament prestacions per desocupació 
d)     L’execució de totes les polítiques actives per part del SOIB sense intervenció municipal 

 
20. Quina d’aquestes actuacions exemplifica millor la cooperació entre SEPE, SOIB i ajuntaments? 

a)    L’execució d’un programa municipal finançat pel SOIB amb derivacions de candidats procedents del 
SEPE i seguiment compartit dels resultats 

b)    L’aprovació d’ordenances municipals en matèria de fiscalitat local 
c)    La gestió autonòmica única dels serveis de formació sense participació dels municipis 
d)    L’eliminació de les oficines municipals d’ocupació per centralitzar tots els serveis de Madrid 
 
21. Pel que fa als centres de formació professional per a l’ocupació, quin requisit és imprescindible per 

obtenir l’acreditació per impartir un certificat de professionalitat? 
a)    Disposar d’un mínim de 50 alumnes inscrits prèviament 
b)    Acreditar instal·lacions, equipament i personal docent que compleixin els requisits específics marcats 

per cada certificat de professionalitat 
c)    Presentar un conveni de col·laboració amb universitats públiques 
d)    Tenir un contracte anual amb el servei públic d’ocupació 

 
22. Quin és el paper dels serveis de desenvolupament local en relació amb el reconeixement de 

competències professionals? 
a)    Emetre directament certificats de professionalitat sense intervenció d’altres organismes 
b)    Informar, orientar i derivar persones interessades en els procediments d’acreditació, així com 

col·laborar en la detecció de sectors prioritaris o col·lectius amb experiència no formalitzada 
c)    Obligar a les empreses locals a participar en els processos d’avaluació 
d)    Autoritzar l’obertura de centres de formació sense requisits tècnics 

 
23.  Quin és l’objectiu principal del pla de viabilitat dins el procés de creació d’una empresa? 
    a)    Descriure únicament el disseny gràfic de la marca 
   b)   Determinar si el projecte pot sostenir-se econòmicament, financera i tècnicament abans d’iniciar 
l’activitat 
    c)    Redactar els estatuts socials de l’empresa 
    d)    Estimar les vendes sense considerar els costos 

 
24. En la fase inicial del procés de creació d’una empresa, quin dels següents elements és recomanable 

per minimitzar riscos? 
a)   Evitar qualsevol validació de la idea fins a estar constituïts formalment 
b)    Fer proves pilot o mínim producte viable (MVP) per testar la resposta del mercat abans d’una 
inversió elevada 
c)     Destinar la major part del capital inicial a publicitat massiva sense haver estudiat el mercat 
d)    Constituir-se com a societat abans de definit el model de negoci 

 
25. Quin ơtol de la ConsƟtució Espanyola es dedica íntegrament a l’organització territorial de l’Estat? 
a) El Títol preliminar. 
b) El Títol VIII. 
c) El Títol I. 
d) El Títol VII. 
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26. Quin ơtol de la ConsƟtució Espanyola es dedica als drets i deures fonamentals? 
a) El Títol preliminar. 
b) El Títol VIII. 
c) El Títol I. 
d) El Títol VII. 
 
27. És un servei de caràcter obligatori a tots els municipis independentment de la seva població 
conforme l’art. 26 LRBRL: 
a) Enllumenat públic 
b) Neteja viària 
c) Accés a nuclis de població 
d) Totes les anteriors són correctes 
 
28. Quina de les següents dades no és obligatòria la seva constància al padró conforme l’art. 16 de la 
LRBRL? 
a) Nacionalitat 
b) Lloc i data de naixement 
c) CerƟficat o ơtol acadèmic que es posseeix 
d) Telèfon 
 
29. D'acord amb l'apartat 1 de l'arƟcle 20 de la Llei reguladora de les bases de règim local, en tots els 
ajuntaments han d'exisƟr necessàriament els òrgans següents: 
 a) L'alcalde, els Ɵnents d'alcalde i el ple. 
 b) L'alcalde, els Ɵnents d'alcalde, el ple i la comissió especial de comptes. 
 c) L'alcalde, els Ɵnents d'alcalde, el ple, la comissió especial de comptes i la comissió especial de 
suggeriments i reclamacions. 
 d) L'alcalde, els Ɵnents d'alcalde, el ple, la junta de govern local, la comissió especial de comptes i la 
comissió especial de suggeriments i reclamacions. 
 
30. Quin òrgan aprova el pressupost municipal ? 
a) El Batle 
b) La Junta de Govern 
c) El Ple 
d) La Comissió Especial de Comptes 
 
31. Conforme assenyala l’art. 3.1 de la Llei 40/15, d’1 d’octubre del Règim Jurídic del sector Públic, les 
Administracions Públiques serveixen amb objecƟvitat els interessos generals i actuen d'acord amb els 
principis de (assenyali l’opció correcta) 
a) ficàcia, jerarquia, descentralització, desconcentració i coordinació, amb sotmeƟment ple a la 

ConsƟtució, a la Llei i al Dret. 
b) eficàcia, descentralització, desconcentració i coordinació, amb sotmeƟment ple a la Llei i al Dret. 
c) eficàcia, jerarquia, descentralització i desconcentració, amb sotmeƟment ple a la ConsƟtució, a la Llei 

i al Dret. 
d) jerarquia, descentralització i desconcentració, amb sotmeƟment ple a la ConsƟtució, a la Llei i al Dret. 
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32. L'art. 58 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administraƟu comú de les 
administracions públiques, disposa que els procediments s'iniciaran: 
a) D'ofici per acord de l'òrgan competent, a conseqüència d'ordre superior, a peƟció raonada d'altres 
òrgans o per denúncia. 
b) D'ofici o a instàncies de part per acord de l'òrgan competent, bé per pròpia iniciaƟva o a conseqüència 
d'ordre superior, a peƟció raonada d'altres òrgans o per denúncia. 
c) D'ofici per acord de l'òrgan competent, bé per pròpia iniciaƟva o a conseqüència d'ordre superior, a 
peƟció raonada d'altres òrgans o per denúncia. 
d) D'ofici o a instàncies de part per acord de l'òrgan competent, bé per pròpia iniciaƟva o a conseqüència 
d'una ordre d'altres òrgans, o per denúncia. 
 
33. El procediment per a la modificació del ơtol II de la ConsƟtució, relaƟu a la Corona, requereix: 
a) Aprovació per referèndum. 
b) Aprovació per majoria de 2/3 de cada cambra. 
c) Dissolució de les Corts Generals i formació d'unes noves. 
d) Totes són correctes. 
 
34. Com s’ha de pracƟcar una noƟficació a una persona jurídica perquè sigui vàlida, segons la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administraƟu comú de les administracions públiques? 
a) Verbalment. 
b) Obligatòriament de forma electrònica. 
c) Entrega personal en paper al representat de la persona jurídica. 
d) Per fax cerƟficat. 
 
35. Assenyali l’afirmació incorrecta: 
a) El terme municipal és el territori en què l'ajuntament exerceix les seves competències. 
b) Cada municipi pertanyerà a una sola província. 
c) La creació o supressió de municipis, així com l'alteració de termes municipals, es regularan per la 

legislació de les Comunitats Autònomes sobre règim local 
d) L’alteració dels termes municipals pot suposar modificacions dels límits provincials 
 
36. Correspon al Ple de l’Ajuntament: 
a) Dictar bans. 
b) Sancionar les faltes de desobediència a la seva autoritat o per infracció de les ordenances municipals. 
c) Aprovar el reglament orgànic i les ordenances. 
d) Aprovar l’oferta pública d’ocupació 
 
37. Conforme l’art 15 de la Llei 1/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals. L'empresari 
aplicarà les mesures que integren el deure general de prevenció previst en l'arƟcle anterior, 
conformement als següents principis generals (assenyali la resposta incorrecta) 
a) Evitar els riscos. 
b) Avaluar els riscos que no es puguin evitar. 
c) Combatre els riscos a l'origen. 
d) Adoptar mesures que anteposin la protecció individual a la col·lecƟva.  
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38. Quin és l’objecƟu principal de la Llei de prevenció de riscs laborals? 
a) Augmentar la producƟvitat 
b) Prevenir accidents i malalƟes professionals 
c) Regular els salaris 
d) Controlar l’absenƟsme laboral 
 
39. Qui és el responsable principal de garanƟr la seguretat i salut al lloc de treball? 
a) El treballador 
b) El sindicat 
c) L’empresari 
d) L’Estat 
 
40. La Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efecƟva de dones i homes. té com a finalitat: 
a) Regular el mercat de treball 
b) GaranƟr la igualtat efecƟva entre dones i homes 
c) Controlar les estadísƟques d’ocupació 
d) Regular la Seguretat Social 
 
41. Quina d’aquestes és una políƟca pública d’igualtat? 
a) Augmentar impostos 
b) Plans d’igualtat a les empreses 
c) Reduir la jornada laboral 
d) PrivaƟtzar serveis públics 
 
42. Quin organisme elabora les estadísƟques oficials d’ocupació a Espanya? 
a) SEPE 
b) INE 
c) Ministeri de Sanitat 
d) Ajuntaments 
 
43. Quin sector econòmic inclou el turisme? 
a) Primari 
b) Secundari 
c) Terciari 
d) Quaternari 
 
44. Segons la Llei 2/2012, de 4 d’abril, de suport als emprenedors i les emprenedores i a la micro, peƟta 
i mitjana empresa, es consideren persones emprenedores: 
a) Les persones İsiques o jurídiques que estan iniciant o ja han iniciat, en un temps no superior a tres anys, 
una acƟvitat econòmica al territori de les Illes Balears, sempre que no superin els paràmetres de la 
condició de mitjana empresa. 
b) Les persones İsiques o jurídiques que estan iniciant o ja han iniciat, en un temps no superior a dos anys, 
una acƟvitat econòmica al territori de les Illes Balears, sempre que no superin els paràmetres de la 
condició de mitjana empresa. 
c) Les persones İsiques o jurídiques que estan iniciant o ja han iniciat, en un temps no superior a quatre 
anys, una acƟvitat econòmica a tot el territori nacional, sempre que no superin els paràmetres de la 
condició de mitjana empresa. 
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d) Les persones İsiques o jurídiques que estan iniciant o ja han iniciat, en un temps no superior a un any, 
una acƟvitat econòmica al territori de les Illes Balears, sempre que no superin els paràmetres de la 
condició de mitjana empresa. 
 
45. Quina és la comesa principal del Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER)? 
a) Finançar exclusivament els programes de formació professional i el foment de l’ocupació juvenil a tota 
la Unió. 
b) Promoure la innovació tecnològica i la invesƟgació als Estats membres, sense enfocar-se en el 
desenvolupament regional. 
c) Contribuir a corregir els desequilibris regionals i enforƟr la cohesió econòmica, social i territorial de la 
Unió Europea. 
d) GesƟonar els pagaments directes als agricultors per a assegurar l’estabilitat de preus als mercats 
alimentaris europeus. 
 
46. El dret fonamental de les persones físiques a la protecció de dades personals, s'exercirà conforme-
ment al que s'estableix en: 
a) El Reglament (UE) 2016/679 
b) La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals 
c) a i b són correctes 
d) a i b són incorrectes 
 
47.- Les infraccions molt greus establertes en la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció 
de Dades Personals i garantia dels drets digitals: 
a) No prescriuen 
b) Prescriuran a l'any 
c) Prescriuran als dos anys 
d) Prescriuran als tres anys 
 
48.- Conforme al que es preveu en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, es 
defineix la seu electrònica com: 
a) Un punt d'accés electrònic amb codi segur de verificació vinculat a l'Administració General de l'Estat. 
b) Aquella adreça electrònica, disponible per als ciutadans a través de xarxes de telecomunicacions, la 
titularitat de les quals correspon a una Administració Pública, o bé a una o diversos organismes públics o 
entitats de Dret Públic en l'exercici de les seves competències. 
c) El punt d'accés electrònic la titularitat del qual correspongui a una Administració Pública, organisme 
públic o entitat de Dret Públic que permet l'accés a través d'internet a la informació publicada. 
d) L'actuació administrativa automatitzada de qualsevol acte o actuació realitzada íntegrament a través 
de mitjans electrònics per una Administració Pública. 
 
49.- Segons l'article 42 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, el codi segur de verificació vinculat a l'Admi-
nistració Pública, òrgan, organisme públic o entitat de Dret Públic permet: 
a) Identificar i garantir una comunicació segura entre seus electròniques. 
b) La comprovació de la integritat del document mitjançant l'accés a la seu electrònica corresponent. 
c) La identificació i autenticació del ciutadà. 
d) Acreditar la data i hora en què es produeixi la posada a la disposició de l'interessat de l'acte objecte de 
notificació. 
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50.- Les bases de la convocatòria de proves d'accés a la funció pública local seran aprovades per: 
a) El Ple 
b) L'Alcalde 
c) La Junta de Govern Local 
d) El Ministeri d'Administracions Públiques 
 
51.- Els procediments de selecció del personal funcionari interí seran públics, regint-se en tot cas pels 
principis de, segons l'article 10 del Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic: 
a) Igualtat, mèrit, capacitat, publicitat i celeritat. 
b) Igualtat, mèrit, capacitat, transparència i publicitat. 
c) Igualtat, mèrit, capacitat, independència, discrecionalitat tècnica i publicitat. 
d) Igualtat, mèrit, capacitat i transparència. 
 
52.- On queden regulats els deures dels funcionaris? 
a) En la Llei de Deures de Funcionaris, articles 76 a 78. 
b) En capítol II del títol IV de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. 
c) En la Llei de Deures i Drets de Funcionaris Civils de l'Estat, articles 67 a 78. 
d) En capítol VI del títol III de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. 
 
53.- Segons la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector públic, la durada dels contractes 
menors no podrà ser superior a: 
a) Sis mesos, amb possibilitat de pròrroga. 
b) Un any, amb possibilitat de pròrroga. 
c) Sis mesos, sense ser objecte de pròrroga. 
d) Un any, sense ser objecte de pròrroga. 
 
54.- Segons l'article 89 de la Llei 7/1985 el personal al servei de les entitats locals estarà integrat per: 
a) Funcionaris de carrera, contractats en règim de dret laboral, personal eventual i personal interí 
b) Funcionaris de carrera, contractats en règim de dret laboral i personal eventual 
c) Funcionaris de carrera i interins 
d) Funcionaris i personal laboral 
 
55.- L'Escala d'Administració General està formada per: 
a) Tècnics, de gestió, administratius, auxiliars i personal subaltern. 
b) Tècnics, administratius, auxiliars i personal de serveis especials. 
c) Tècnics, administratius i personal de serveis especials. 
d) Cap resposta de les anteriors és correcta. 
 
56.- Indiqui com de les afirmacions següents és correcta, segons la Llei 7/1985, correspon a cada corpo-
ració local aprovar anualment la plantilla: 
a) Mitjançant decret d'alcaldia. 
b) La plantilla haurà de comprendre tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i 
eventual. 
c) Mitjançant la plantilla haurà de comprendre tots els llocs de treball reservats a funcionaris i personal 
laboral. 
d) Únicament comprendrà els llocs de treball coberts per personal laboral indefinit. 
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57.- Són funcionaris interins els que són nomenats com a tals per a l'acompliment de funcions pròpies 
de funcionaris de carrera, segons l'article 10 del Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
públic: 
a) Per execució de programes de caràcter temporal fins a un màxim de 5 anys. 
b) Per raons expressament justificades de necessitat i urgència. 
c) Per raons expressament justificades de canvi en l'organització del treball. 
d) Per a realitzar funcions expressament qualificades com de confiança o assessorament especial. 
 
58.- Segons l'article 16 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, els contrac-
tes d'adquisició de programes d'ordenador fets a mesura tindran la consideració de: 
a) Contracte de gestió de serveis. 
b) Contracte de serveis. 
c) Contracte de subministrament. 
d) Contracte de consultoria i assistència. 
 
59.-. Quin d'aquests contractes NO està regulat per la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic: 
a) El contracte de col·laboració públic privada. 
b) El contracte de concessió d'obra pública. 
c) El contracte de servei. 
d) El contracte de subministrament. 

60. Quin sector econòmic és el més important a les Illes Balears? 
a) El sector primari 
b) El sector industrial 
c) El sector serveis 
d) El sector energètic 
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PREGUNTES DE RESERVA  
 
1. Quina d’aquestes opcions correspon a una persona ocupada? 
a) Una persona que cerca feina 
b) Una persona jubilada 
c) Una persona que treballa i rep un salari 
d) Un estudiant sense feina 
 
2. Quin dels següents és un risc laboral? 
a) La jornada laboral 
b) El sou mensual 
c) El soroll excessiu al lloc de feina 
d) El contracte indefinit 
 
3. Quin d’aquests col·lectius té especials dificultats per accedir a l’ocupació? 
a) Persones amb estudis universitaris 
b) Persones amb experiència laboral 
c) Persones amb discapacitat 
d) Persones amb contracte fix 
 
4. Quina actuació forma part de la planificació de l’activitat preventiva? 
a) Només l’ús d’EPI 
b) L’avaluació de riscs i la seva actualització 
c) La sanció als treballadors 
d) La reducció de la plantilla 
 
5. Quina característica defineix l’Enquesta de Població Activa (EPA)? 
a) És un registre administratiu 
b) És una enquesta periòdica per mostreig 
c) És un cens obligatori 
d) Només s’elabora cada deu anys 
 
 
 


